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“YO TENGO INICIATIVA PARA RESOLVER CONFLICTOS”
Asignatura:  Orientación                                        Curso:  5° Año básico
Fecha: 27  de Julio al 07 de Agosto de 2020.      Docente: Adriana Azúa Henríquez /Ps. Daniela Garrido González
Nombre del Estudiante: ___________________________________________________________________________
I.- Objetivo de aprendizaje: OA7 Resolver conflictos de convivencia en forma autónoma, seleccionando y aplicando diversas estrategias de resolución de problemas.
II.- Contenido: Resolución de conflictos 
	Indicador de evaluación:  Reconocen conflictos reales presentes en el curso y en su vida personal y postulan algunas causas posibles.
 Buscan aplicar por iniciativa propia estrategias de resolución de conflictos ante situaciones específicas que se presenten en el establecimiento u otros ámbitos de su vida cotidiana




III.- Objetivo de la clase: Reconocer conflictos reales presentes en el curso y en su vida personal, a fin de buscar por iniciativa propia estrategias de resolución de conflictos. 
IV.- Indicaciones generales: Debes leer atentamente la actividad, seguir las instrucciones y respetar los espacios asignados para responder. Recuerda que tu guía será evaluada formativamente.
[image: ]¿Qué es un conflicto ?
· Responde las preguntas
· ¿Para ti qué es un conflicto? …………………………………………………
· ¿Pueden haber conflictos por pensar diferente?……………………………

Ticket de entrada

[image: ]Existen diversas razones por las que se ocasiona un conflicto 



[image: ]Por no respetar a otros 
Pensar diferente
Por objetos, comidas, juegos 
Por temores propios 
No escuchar las opiniones de tus pares
Porque te consideras mejor que los demás
No querer compartir con los otros ya sea comida, juegos u otros objetos.
Otro conflicto real puede ser por las notas obtenidas.
Miedo a que no te acepten como eres y por eso te escondes o haces lo que los demás quieren o esperan.
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Es un problema o diferencia que lleva al enfrentamiento entre una persona ya sea consigo mismo o con el resto de sus pares, y que se puede dar en la escuela y en el hogar.



















V.- Actividad.
· Representa con un dibujo dos tipos de conflicto que tienes en la actualidad. (En el dibujo puedes usar toda tu creatividad).
· En las líneas de abajo escribe el nombre de los conflictos y de qué manera los podrías resolver.
· Para encontrar las maneras de resolverlo recuerda que en la guía anterior hay formas tales como la mediación, la cooperación.
	Un conflicto que hayas tenido con tus compañeros
	Un conflicto que hayas tenido contigo mismo.

	

















	

	Nombres de los conflictos:

1) Conflicto con mis pares fue por:
……………………………………………….
……………………………………………….

2) Mi conflicto personal fue por:
…………………………………………………
…………………………………………………

	Formas de resolverlo que utilizarías:

Para el primer conflicto…………………………………….
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………

Para el segundo conflicto…………………………………
………………………………………………………………….
………………………………………………………………….



[image: ]· Responde la siguiente pregunta con letra clara y en el espacio asignado
¿Cómo podrías ayudar a resolver un conflicto, cuando has agotado todas las estrategias? ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Ticket de salida


VI.- Retroalimentación:  Recuerda que hemos estado aprendiendo que, para resolver un conflicto, es muy importante aprender a escuchar y ponerse en el lugar del otro. A eso lo llamamos Empatía. 
QUE TENGAS ÉXITO EN LA REALIZACIÓN DE LA GUÍA.
VII.- Fecha de envío: Miércoles 12 de Agosto de 2020.
[bookmark: _GoBack]VIII.- Cómo y/o donde enviar: : henriquez.azua@gmail.com
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